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a] 5 {ontratos Trabalho Fungdes Publicas Tempo Determinada

b)  Eventual extingao de um lugar de Assist. Téonico

cy  LCriar 1 lugar de Técnico Sup. Serv. Social

d] Criar1 luear de Assistente Operacional

e]  Eventual extingao de 1 lugar de Coveiro com o preenchimento de 1 lugar de Encarregado

] i Contratos Trabalho Fungdes Publicas Tempo Determinada

g}  Extingdo de 3 postos trabalho em Regime de Cont., Trab. Fung.Piblicas Tempo Indeterminade por transferéncia das trabalhadoras para a C.#8.F.,
£aso 5e concretize a transferéncia do equipamento a celebrar no respectiva protocoto

hj 1 Cantratos Trabalho Fungdes Publicas Tempe Determinado

i) 2 Contratos Trabalhe Fungdes Publicas Tempo Determinado
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